Fiche de recrutement a destination des prescripteurs
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Etudes et chanhe\ls

Le chantier d’insertion du SYB/SDO recrute
des Agents d’entretien des espaces naturels,
espaces verts
PERMIS B OBLIGATOIRE
(Hommes-Femmes/ Jeunes ou adultes)

CDDI de 12 mois - 28h hebdo

Eligibilité au CDDI :

e Public: Jeunes de 18 a 26 ans sans qualification,

e Seniors de plus de 50 ans rencontrant des difficultés sociales,

e Demandeurs de longue durée
e Bénéficiaires du RSA ou autres minima sociaux,
e Travailleur reconnu handicapés

(Vérifier Iéligibilité de la personne auprés de Péle Emploi/ Mission Locale/ Cap emploi)

Depuis 2001, Etudes ET chantiers lle-de-France ceuvre pour la mise au travail de jeunes et d’adultes dans le cadre
d’actions d’Insertion par I’Activité Economique (Insertion socioprofessionnelle)

Les Chantiers d'insertion sont ouverts a toute personne rencontrant des difficultés d'acces ou de retour a

I'emploi et qui répondent aux criteres d'éligibilité des contrats aidés.

L'atelier se situe a Palaiseau — 92 rue Maurice Bertaux- 91120 Palaiseau

Les travaux sont effectués sur le territoire Essonniens.

Nature du contrat :
e Un contrat a durée déterminée d’insertion (CDDI) de 12 mois, éventuellement renouvelable
e Rémunéré au SMIC horaire
e 28 heures par semaine du Lundi au Vendredi

Horaires :
lundi mardi mercredi jeudi vendredi
8h00-12h00 8h00-12h00 _8h00-12h00 X 8h00-12h00
13h00-16h00 13h-16h00 13h00-16h00 X 13h00-16h00
Pré requis_:
PERMIS B

Niveau linguistique :
e Comprendre une consigne simple. Savoir lire et écrire

Appétence et motivation :
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Aimer le travail manuel a I'extérieur
Une motivation, un intérét pour les espaces verts sont nécessaires. Les candidat-e-s peuvent avoir
un projet différent du support d’activité.

Etre capable de travailler et de vivre en groupe

Une formation est prévue en début de contrat pour aider a la prise de poste.

De méme, il est indispensable d’adhérer aux 3 temps du dispositif : la production, I'accompagnement
socioprofessionnel et la formation.

Permis de conduire souhaitable

Condition physique :

Station debout prolongée
Port de charges jusqu’a 20 kg

Descriptif de I'activité : Le chantier d’insertion a été créé a Palaiseau en 2004.

Production

Entretien et restauration des espaces naturels et espaces verts

Entretien et restauration des Rigoles du plateau Saclay

Débroussaillage, tonte et taille

Abattage sélectif d’arbres

Fauchage et ramassage

Débroussaillage de la végétation semi-ligneuse et ligneuse, évacuation des bois faconnés,

traitement des rémanents.

Débroussaillage sélectif et élagage des branches basses, plantation de végétaux,
Pose maconnée de pierres, jointoiement, faitage

Accompagnement socio-professionnel

Les salariés bénéficient d’'un accompagnement autour du projet professionnel, d’un soutien a la levée des
freins et d’un appui aux démarches de retour vers I'emploi.

Cet accompagnement est réalisé via des entretiens individuels, des ateliers collectifs et d’une période
d’'immersion en entreprise (PMSMP) obligatoire.

Un travail en lien avec le prescripteur est assuré durant le parcours du salarié sur le chantier.

Pendant la durée du chantier, le salarié continuera d’étre accompagné par son référent de parcours.

Formation :

Formation technique interne sur I'utilisation, I'entretien des outils, les techniques liées aux espaces

verts

MODULE DU CAPA Jardinier-paysagiste
Sauveteur Secouriste du Travail (SST)
Manutention et prévention

Procédure d’orientation
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Le/la référent-e transmet a Etudes ET chantiers lle de France la candidature sur le site des emplois de
I'inclusion : https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/6145/card?back url=/dashboard/

Contacts a destination des référents :
ASP- Accompagnatrice socioprofessionnelle
|.benachour@etudesetchantiers.org


https://emplois.inclusion.beta.gouv.fr/siae/6145/card?back_url=/dashboard/

